АДМИНИСТРАЦИЯ РУЗАЕВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
10.07.2026                                                                                                   
№ 406
г. Рузаевка
О внесении изменений в постановление Главы Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 30 декабря 2008 г. № 2238                             «Об утверждении положений о выплатах стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений»
На основании решения Совета депутатов Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 27 октября 2008г. № 8/122 "Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений", Администрация Рузаевского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление Главы Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 30 декабря 2008 г. № 2238 "Об утверждении положений о выплатах стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений" (с измен. от 02 февраля 2010 г. № 114; 12 апреля  2011 г. № 456; 13 апреля 2011 г. № 474; 09 июня 2011 г. № 849; 12 апреля 2012 г.  № 521; 21 мая 2012 г. № 784; 23 июля 2012 г. № 1212; 29 октября 2012 г.  № 1783; 09 ноября 2012 г. № 1897; 20 мая 2013 г. № 826; 15 июля 2013 г. № 1206; 26 августа 2013 г. № 1371; 13 сентября 2013 г.  № 1444; 28 ноября 2013 г. № 1890; 04 июня 2014 г. № 776; 14 июля 2014 г.  № 948; 05 февраля 2015 г. №141; 16 февраля 2015 г.  № 190; 05 мая 2015 г.  № 554; 07 декабря 2017 г.  №1039; 12 сентября 2019 г. № 604; 09 ноября 2020 г.  № 641; 25 июня 2021 г. № 404; 30 июня 2022 г. №399; 17 августа 2022 г. № 525; 19 апреля 2023 г. № 203) следующие изменения:
1.1. в приложении 3:

- пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Размер выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения снижается:

-  при применении к нему дисциплинарного взыскания в виде замечания - на 30% от начисленной суммы премии по итогам работы за месяц;

- при применении к нему дисциплинарного взыскания в виде в виде выговора - на 50 % от начисленной суммы премии по итогам работы за месяц.


Снижение размера выплаты стимулирующего характера производится ежемесячно в течение срока действия дисциплинарного взыскания.».


- дополнить пунктом 5.1. следующего содержания:


«5.1. Выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения прекращаются в случае перерасхода фонда оплаты труда.».


1.2. в приложении 4:

- пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Размер выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения снижается:

-  при применении к нему дисциплинарного взыскания в виде замечания - на 30% от начисленной суммы премии по итогам работы за месяц;

- при применении к нему дисциплинарного взыскания в виде в виде выговора - на  50 % от начисленной суммы премии по итогам работы за месяц.


Снижение размера выплаты стимулирующего характера производится ежемесячно в течение срока действия дисциплинарного взыскания.».


- дополнить пунктом 4.1. следующего содержания:


«4.1. Выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения прекращаются в случае перерасхода фонда оплаты труда.».

1.3. в разделе I приложения 6:

- пункт 1.3. изложить в следующей редакции:
«1.3. Размер выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения снижается:

-  при применении к нему дисциплинарного взыскания в виде замечания - на 30% от начисленной суммы премии по итогам работы за месяц;

- при применении к нему дисциплинарного взыскания в виде в виде выговора - на  50 % от начисленной суммы премии по итогам работы за месяц.


Снижение размера выплаты стимулирующего характера производится ежемесячно в течение срока действия дисциплинарного взыскания.».


- дополнить пунктом 1.3.1. следующего содержания:


«1.3.1. Выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения прекращаются в случае перерасхода фонда оплаты труда.».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы района по финансовым вопросам - начальника финансового управления.
3. Настоящее постановление вступает в силу после дня обнародования путем размещения на официальном сайте органов местного самоуправления Рузаевского муниципального района Республики Мордовия в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава Рузаевского
муниципального района
Республики Мордовия
                    
        

         

                           А.Б. Юткин
