АДМИНИСТРАЦИЯ РУЗАЕВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

26.03.2026                                                                                    № 154
г. Рузаевка

О проведении муниципального конкурса «Учитель года-2026»

В целях  поощрения талантливых учителей образовательных организаций Рузаевского муниципального района Республики Мордовия, реализующих общеобразовательные программы, реализации муниципальной программы Рузаевского муниципального района Республики Мордовия «Развитие образования в Рузаевском муниципальном районе Республики Мордовия на 2026 - 2030 годы», утвержденной постановлением Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 21 января 2026 г. № 14, Администрация Рузаевского муниципального района Республики Мордовия  п о с т а н о в л я е т:
 1. Управлению образования Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия, муниципальному казенному учреждению «Информационно-методический центр» Рузаевского муниципального района организовать и провести в период с 23 марта по 07 апреля 2026 года муниципальный конкурс «Учитель года - 2026».

  2. Утвердить прилагаемое положение о муниципальном конкурсе «Учитель года - 2026». 
  3. Источником финансирования расходов на проведение муниципального конкурса и награждение победителей и участников определить средства бюджета Рузаевского муниципального района Республики Мордовия, предусмотренные на 2026 год по пп. 63 «Организация и проведение муниципального конкурса «Учитель года»   КБК 991 0709 022 03 61120 244. Награждение победителей ценными призами и подарками по пункту 4.1. «Развитие и поддержка сети учреждений и организаций, работающих с одаренными детьми» КБК 991 0702 022 03 02010 350, Подпрограммы 2. «Развитие общего образования Рузаевского муниципального района» на 2026 - 2030 годы муниципальной программы Рузаевского муниципального района Республики Мордовия «Развитие образования в Рузаевском муниципальном районе Республики Мордовия на 2026 - 2030 годы», утвержденной постановлением Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 21 января 2026 г. № 14.
4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы района по социальным вопросам. 

5. Настоящее постановление вступает в силу после дня обнародования путем размещения на официальном сайте органов местного самоуправления Рузаевского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
И.о. Главы Рузаевского 

муниципального района   

Республики Мордовия                                                                                        В.Г. Чавкин

 Приложение

к постановлению Администрации

Рузаевского муниципального района

Республики Мордовия

от 26.03.2026 г.  № 154
ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОМ КОНКУРСЕ «УЧИТЕЛЬ ГОДА - 2026»
I. Общие положения
1.1. Муниципальный конкурс «Учитель года – 2026» проводится в рамках ежегодного республиканского  конкурса «Учитель года  Республики Мордовия».

1.2. Учредителями конкурса являются администрация Рузаевского муниципального конкурса, Рузаевская организация профсоюза работников народного образования. Организуют проведение конкурса как конкурса профессионального мастерства педагогов - Управление образования; МКУ «Информационно-методический центр»; Рузаевская организация профсоюза работников народного образования при участии широкого круга социально заинтересованных партнеров. 

1.3. Главные цели конкурса: утверждение приоритетности образования, формирование общественного представления о творчески работающих педагогах общеобразовательных организаций Рузаевского муниципального района, расширение профессиональных контактов, внедрение новых педагогических технологий в систему образования. 

1.4. Основными задачами конкурса являются:

стимулирование исследовательской деятельности учителей и их профессионального роста;

выявление талантливых, творчески работающих учителей, их поддержка и поощрение;

повышение престижа учительской профессии, формирование положительного общественного мнения о современном учителе, публичное признание вклада учителей в становление подрастающего поколения;

формирование кадрового резерва руководителей в области образования из числа участников конкурса;

пропаганда педагогического опыта творчески работающих учителей;

активизация деятельности педагогических коллективов образовательных учреждений по созданию условий для профессионального роста и самореализации учителей.

1.5. Девиз Конкурса «Учить и учиться».

1.6. Муниципальный этап Конкурса «Учитель года Республики Мордовия - 2026» проводится с 23 марта по 07 апреля 2026 г.
                                                          II. Участники конкурса
2.1. Принять участие в конкурсе могут учителя общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы общего образования, независимо от их организационно-правовой формы, без ограничения возраста, квалификационной категории, стажа работы.

2.2. Выдвижение кандидатов на муниципальный этап конкурса может проводиться педагогическим коллективом общеобразовательной организации, членом которого является участник конкурса.
III. Этапы и сроки проведения конкурса
3.1. Устанавливаются следующие этапы конкурса: 

Школьный этап проводится общеобразовательными организациями.
Муниципальный этап проводится  муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования.

3.2. Победители школьного этапа конкурса участвуют в муниципальном этапе конкурса, победитель  муниципального этапа – в республиканском этапе конкурса.

3.3. Для организационно-методического обеспечения проведения этапов конкурса общеобразовательными организациями, муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, соответственно создаются организационные комитеты, которые устанавливают порядок и сроки проведения этапов конкурса, определяют процедуру их проведения, утверждают регламент работы жюри, порядок финансирования этапов конкурса. 

IV. Представление материалов участников конкурса
4.1. Для участия в муниципальном этапе Конкурса общеобразовательные организации не позднее 18 марта 2026 года направляют в Оргкомитет конкурса (далее - Оргкомитет) на адрес электронной почты  следующие документы и материалы:

– представление по форме (Приложение 1);

– заявление участника  Конкурса по образцу (Приложение 2);

– информационная карта участника Конкурса (Приложение 3);

– видеоэссе участника Конкурса, созданное в соответствии с техническими требованиями

 (Приложение 4);

– согласие участника Конкурса на обработку персональных данных (Приложение 5);

4.2. По завершении сбора документов и материалов формируется списочный состав участников Конкурса. 

4.3. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению и сроков предоставления.

V.  Конкурсные мероприятия
5.1.. Конкурсные мероприятия проходят в очном формате.

5.1.1. Конкурсное испытание «Педагогическое интервью».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом владения теоретическим и практическим инструментарием по актуальным вопросам образования.

Формат конкурсного испытания: открытая беседа конкурсанта с членами жюри в формате «вопрос-ответ» с ограниченным кругом целевых вопросов.

Банк вопросов разрабатывается Оператором и утверждается Оргкомитетом Конкурса.

Комплект вопросов для каждого конкурсанта определяется жеребьёвкой непосредственно перед началом конкурсного испытания.

Очерёдность выступления конкурсантов определяется жеребьёвкой.

Регламент конкурсного испытания: беседа конкурсанта с членами жюри – до 15 минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. 
Критерии оценки конкурсного испытания: 

– сформированность педагогического мышления; 

– общий кругозор и профессиональная эрудиция; 

– социальная ответственность и гражданская позиция; 

– коммуникативная культура и навыки самопрезентации. 

5.1.2. Конкурсное испытание «Урок».

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса.
Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утверждённой Оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура.

Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с учётом её фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура. В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок проводится как вводный по данному предмету.

Методический эпиграф конкурсного испытания «Урок» – «Воспитание знанием».

Сведения о необходимом для проведения урока оборудовании заявляются конкурсантом Оператору до 18 марта 2026 года 

Регламент конкурсного испытания: проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по шести критериям.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.

Критерии оценки конкурсного испытания:

– методическая и психолого-педагогическая грамотность;

– корректность и глубина понимания предметного содержания;

– целеполагание и результативность;

– творческий подход к решению профессиональных задач;

– коммуникативная культура;

– рефлексивная культура.

5.1.3. Конкурсное испытание «Мастер-класс».
Цель конкурсного испытания: демонстрация участником Конкурса профессионального мастерства в области презентации и трансляции педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия.

Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие с коллегами, демонстрирующее педагогическое мастерство лауреата в области трансляции своего педагогического опыта, доказавшего эффективность в практической работе.

Тему и форму проведения мастер-класса лауреаты определяют самостоятельно. Очерёдность выступлений определяется по результатам жеребьёвки.

Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса – до 20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания:

– методическая обоснованность;

– практическая значимость и применимость;

– актуальность и глубина предметного содержания;

– эффективность форм педагогического взаимодействия;

– информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации;

- рефлексивная культура.

5.3.2. Конкурсное испытание «Блицтурнир».

Цель конкурсного испытания: демонстрация участниками Конкурса способности оперативно находить в командном взаимодействии эффективное решение профессиональных задач.

Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение группой участников конкурсного испытания ситуационных задач, связанных с их профессиональной деятельностью, с представлением решений.

Перечень ситуационных задач для конкурсного испытания «Блицтурнир» утверждается Оргкомитетом. 

Регламент конкурсного испытания: общая продолжительность – не более 60 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 50 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:

– управление рисками, принятие решений и ответственность за результат;

– глубина и нестандартность суждений, обоснованность и реалистичность предложенных решений;

– мотивированность, целеустремленность и сила личности;

– масштабность мышления, социальная направленность, профессиональная зрелость;

– коммуникативная культура (действие в рамках профессиональных границ и этики).

VI. Жюри конкурса
6.1. Оценку конкурсных испытаний Конкурса осуществляет жюри Конкурса.

6.2. Состав жюри Конкурса, включая председателя, утверждается Оргкомитетом Конкурса.

6.3. Формальными основаниями для выдвижения в состав жюри являются: работа в настоящее время в общеобразовательной организации, образовательной организации высшего образования, профессиональной образовательной организации, организации дополнительного профессионального образования; и (или) наличие почётных званий «Заслуженный учитель Российской Федерации», «Почётный работник сферы образования Российской Федерации», «Почётный работник общего образования Российской Федерации», «Отличник народного просвещения», «Народный учитель Республики Мордовия», «Заслуженный учитель Республики Мордовия»; и (или) наличие учёной степени по научной специальности из группы научных специальностей «Педагогика», и (или) научным специальностям, соответствующим предметам (предметным областям), преподаваемым участниками Конкурса; и (или) победа во Всероссийских и Республиканских конкурсах профессионального педагогического мастерства. Кандидаты должны иметь опыт экспертной деятельности в определённой предметной области, и (или) в области аттестации педагогических работников, и (или) в рамках профессиональных конкурсов (подтверждается соответствующими документами: дипломом, сертификатом и др.).

6.4. Организаторы Конкурса имеют право ввести в состав жюри кандидатов, на которых не распространяются формальные основания для выдвижения, в том числе представителей общественных организаций, творческих союзов, родительской общественности (не более трёх кандидатов).

6.5.. Все члены жюри Конкурса обладают равными правами. Каждый член жюри имеет один голос и правомочен самостоятельно принимать решения по оцениванию выступлений участников в конкурсных испытаниях. Оценивание за других членов жюри не допускается.
  6.7. Состав жюри утверждается приказом по Управлению образования администрации Рузаевского муниципального района.

VII. Порядок определения и награждения лауреатов и победителя конкурса.
7.1. Подсчёт количества баллов, выставленных каждому участнику Конкурса, осуществляется  по итогам всех конкурсных испытаний  выставляется оценка, представляющая собой сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за каждое конкурсное испытание членами жюри;

7.2. Пять конкурсантов, набравших наибольшее количество баллов по сумме результатов первого тура, объявляются лауреатами Конкурса 

Один лауреат, набравший наибольшее количество баллов объявляется победителем Конкурса. 

7.3. Награждение лауреатов и победителя Конкурса осуществляется в рамках торжественных мероприятий на площадке, утверждённой Оргкомитетом.

Лауреаты Конкурса награждаются дипломом лауреата.

Победитель Конкурса награждается дипломом победителя Конкурса и денежной премией в размере 30 000 рублей.
7.4 Учредитель и партнёры Конкурса вправе установить дополнительные формы поощрения для участников Конкурса.
VIII. Финансирование конкурса

8.1. Финансирование проведения конкурса и торжественное награждение осуществляется в соответствии с утвержденной сметой и в пределах лимитов  бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели решением Совета депутатов Рузаевского муниципального района 

8.2. Для проведения торжественного награждения допускается привлечение внебюджетных и спонсорских средств.

Приложение  1

к Положению о муниципальном  конкурсе

«Учитель года - 2026»

В Оргкомитет муниципального 
   конкурса «Учитель года - 2026»
Представление
_____________________________________________________________________

(наименование органа, выдвигающего кандидатуру на участие в конкурсе)

выдвигает ___________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество кандидата на участие в конкурсе)

____________________________________________________________________

(занимаемая должность, наименование – по трудовой книжке)

___________________________________________________________________

(место работы, наименование в соответствии с Уставом)
на участие в муниципальном конкурсе «Учитель года - 2026».
Участие в школьном этапе конкурса приняли___________ человек
Приложения:

1. Заявление участника конкурса.

2. Информационная карта участника конкурса.

3. Видеоэссе участника Конкурса.
4. Согласие участника конкурса на обработку персональных данных.

Директор 

Приложение  2
к Положению о муниципальном  конкурсе

«Учитель года - 2026»

В Оргкомитет муниципального конкурса

«Учитель года Республики Мордовия - 2026»

от ____________________________________,

(фамилия, имя отчество в родительном падеже)

учителя _______________________________

(наименование учебного предмета)

_______________________________________

(наименование образовательной организации в соответствии с Уставом)

_______________________________________

_______________________________________

(наименование муниципалитета Республики Мордовия)
заявление.

Я, _______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
даю согласие на участие в муниципальном конкурсе  «Учитель года - 2026» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса, представленной мной в оргкомитет муниципального конкурса «Учитель года – 2026», в базу данных об участниках муниципального конкурса и использование, за исключением разделов 7 – 9 («Контакты», «Документы» и «Личные банковские реквизиты»), в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
«____» __________ 20___г.



________________
(подпись)


Приложение  3
к Положению о муниципальном  конкурсе

«Учитель года - 2026»

Информационная карта участника

муниципального конкурса
«Учитель года– 2026»
	1. Общие сведения

	Фамилия, имя, отчество
	

	Муниципальное образование Республики Мордовия
	

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательной организации в соответствии с Уставом)
	

	Адрес сайта образовательной организации в сети «Интернет»
	

	Занимаемая должность (наименование в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	Преподаваемые предметы
	

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации, в которой работает участник
	

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе
	

	Общий трудовой стаж (полных лет на момент заполнения инфокарты)
	

	Общий педагогический стаж (полных лет на момент заполнения инфокарты)
	

	Квалификационная категория (если она имеется), дата установления квалификационной категории
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных образовательных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения в соответствии с записями в трудовой книжке)
	

	Послужной список (места и сроки работы за последние 5 лет)
	

	3. Образование

	Полное название и год окончания организации профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования дополнительных профессиональных программ, места и сроки их освоения)
	

	Знание иностранных языков, уровень владения
	

	Наличие ученой степени, группа научных специальностей
	

	Название диссертационной работы (работ)

	

	Основные публикации (в т. ч. брошюры, книги)
	

	4. Социально значимая деятельность

	Членство в Профсоюзе (наименование, дата вступления)
	

	Участие в других общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в волонтерской деятельности
	

	5. Семья

	Семейное положение
	

	Дети (пол и возраст)
	

	6. Дополнительные материалы

	Какую цитату вы чаще всего приводите в качестве объяснения, почему вы стали учителем?
	

	Чему нельзя научиться без сотрудничества с учителем?
	

	«Я поведу тебя в…»

Куда бы вы обязательно повели учеников из другого региона, приехавших к вам в гости?
	

	Как учителю мне ещё предстоит научиться…
	

	Ваша самая смелая мечта о вашем профессиональном будущем
	

	Ваши увлечения, в которых вы могли бы стать примером для своих учеников
	

	Адреса в сети «Интернет» (блог, страницы в социальных сетях и т.д.), где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами
	

	Ссылка на видеоэссе участника, размещённое на официальном сайте образовательной организации
	

	Сведения об участнике Конкурса, не отражённые в предыдущих разделах (не более 400 слов)
	

	7. Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	

	Домашний адрес с индексом
	

	Рабочий телефон с междугородним кодом
	

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	8. Документы

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)
	

	ИНН
	

	Свидетельство пенсионного государственного страхования
	

	9. Личные банковские реквизиты

	Наименование банка
	

	Корреспондентский счет банка
	

	БИК банка
	

	ИНН банка
	

	Расчетный счет банка
	

	Лицевой счет получателя
	

	10. Фотопортрет (не более 3 фотографий)


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:

_____________________
(_______________________)


(подпись)


(фамилия, имя, отчество участника)
«____» __________ 20___ г.
Примечание:

Информационная карта – это документ, в соответствии с которым участник будет представлен на сайте Конкурса, в публикациях, сборниках материалов.

Оформляя информационную карту, необходимо убрать все подсказки, не изменять оформление и не применять другого оформления.
Приложение  4
к Положению о муниципальном  конкурсе

«Учитель года - 2026»

Требования к видеоэссе участника 
муниципального конкурса

«Учитель года– 2026»
Видеоэссе участника Конкурса представляется в форме видеоролика (продолжительность – до трёх минут) и должно отображать наиболее значимые аспекты педагогической индивидуальности конкурсанта, его профессиональной деятельности и достижений его учеников в контексте особенностей муниципалитета и образовательной организации, в которой он работает.

Технические требования к видеэссе: разрешение видео – не менее 1920х1080; горизонтальная съёмка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео – 16:9; формат видео – .mov или .mp4.

Видеоэссе должно иметь заставку, содержащую название, сведения о конкурсанте (ФИО, должность, преподаваемый предмет/предметы) и общеобразовательной организации, в которой он работает.

Видеоэссе размещается участником на официальном сайте общеобразовательной организации, в которой он работает. Ссылка на размещённое видеоэссе участника Конкурса отображается в информационной карте. 

Приложение  5
к Положению о муниципальном  конкурсе

«Учитель года - 2026»

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ






                        «___»_________20___ г.

Я, _________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество полностью)

__________________________________серия ____________№_______________________

(вид документа, удостоверяющего личность)

выдан_____________________________________________, _________________________

(кем и когда)

проживающий (ая) по адресу ___________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

настоящим даю своё согласие МКУ «ИМЦ» Рузаевского муниципального района (далее – оператор) на обработку оператором (включая получение от меня и/или от любых третьих лиц с учётом требований действующего законодательства Российской Федерации) моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую в соответствии со своей волей и в своих интересах.

Согласие даётся мною в целях заключения с оператором любых договоров, направленных на оказание мне или другим лицам услуг по представлению документов в оргкомитет муниципального  конкурса «Учитель года» (далее – конкурс) для обеспечения моего участия в конкурсе и проводимых в рамках него мероприятий и распространяется на следующую информацию: мои фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес, семейное положение, образование, профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности, доступная либо известная в любой конкретный момент времени оператору (далее – персональные данные), предусмотренная Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».   

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая – без ограничения – сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача) персональных данных, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учётом требований действующего законодательства Российской Федерации.

Обработка персональных данных осуществляется оператором с применением следующих основных способов (но не ограничиваясь ими): хранение, запись на электронные носители и их хранение, составление перечней.

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, но не ограничиваясь, Управлением образования и т. д.), а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах оператор вправе в необходимом объёме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким третьим лицам, а также предоставлять таким лицам соответствующие документы, содержащие такую информацию (копия паспорта, копия трудовой книжки).

Дата____________________
Подпись_________________
� Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения.





